R_avd PATKJA

gg H

2020-12-29 Lonetilla

4 Goteborgs
Stad

Grundskoleférvaltningen

Underlag for Ionetillagg

Lonen justeras i samband med nyanstalining i Géteborgs stad samt vid I6nedversyn. Endast vid mycket
specifika undantag kan I6netillagg vara aktuellt.

Undantag ar om férandringen av uppdraget under en period mellan tva till sex manader blir omfattande nar
det galler 6kad svarighetsgrad, och/eller kraftigt utékat ansvar.

Okad svarighetsgrad innebar att uppdraget ligger i ett hégre BAS intervall och med personal- och
budgetansvar. Om det skiljer ett steg mellan BAS intervallerna baseras Ionetillagget pa mellanskillnaden i
procent mellan BAS intervallerna for medianldnen fér Goteborgs stads I6nepolitiska I6nebild (se nedan).
Om det skiljer mer an ett steg gors en I6nesattning utifran rutinen kring nylénesattning.

Kraftigt utékat ansvar innebar att uppdraget ligger inom samma BAS intervall och eller i ett hdgre BAS
intervall utan personal- och budgetansvar. Har ar I6netillagget fem procent av grundlénen.

PERSONUPPGIFTER

Namn Personnummer
Arbetsplats |

LONETILLAGG

Under period: Fr.o.m. — t.o.m.

Lonetillagg (kr)

Lonetillagg utbetalas pa grund av arbetsuppgifter utdver ordinarie anstaliningsavtal som innebar hogre
svarighetsgrad eller forandrade befogenheter

SAMRAD

Ja|:|

Genomfort Namn pa HR-specialist Datum for samrad
samrad?

OVERENSKOMMELSE OM LONETILLAGG

CHEF MEDARBETARE
Datum: Datum:

Signatur Signatur
Namn/Befattning Namn

Underlaget upprittas i tva exemplar. Det ena originalet ldmnas till medarbetaren. Det andra skickas till HR-avdelningen for
forvaring i personalakt. En kopia sparas pd enheten for bevakning.
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